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протокол
заседания комиссии по противодействиtо коррупции в

КАУ (МФЦ Алтайского края))

l 1 марта 2022 года J\99
г. Барнаул

Вил заселания: заседаI{Ие комиссии гlо про].иt]оllейст.tзию корруIIIIии. в
обttовленноМ cocTal]e, утверж/(енныМ IIриказом /tиректора кдУ (N4Фl (
Алтайского края)) от 21.12,2021 Jъ255 ,iO о,r...IIии изменениЙ в гIриказкАУ (IИФЦ Алтайского края) о,г l2. l2.20l9 ЛГ"259 <О создании комиссии
по противодlействию корруПЦии в КАУ (МФlI А.ll.гайского края).

Присут,ствова-ltо-4
OTcyTcTBoBailo-0

I'l rr и су,гс"l,вова.ll lt :

За мсст,и,геJt ь tl pellcella-I.eJIя
коD{иссии

чltеllы комиссии:

Алена Павловна Кашлева

Сергей Николаевич I_[апко
Елена Михайловна ЗыряноI]а

Оксана Игоревна КупцоваCeKpeтapb l{омиссии:

I] Ilерио/i о],сутсl]виЯ Ilре/lсед(атеJIЯ комиссиИ Е.д. К;ltосвой (rrctпричиtlе временIlоЙ rrетруl(осгrособности) исlIоJII{еtIис llо.ltttомсl,tий
возJIагаIОтся I]a заместителя председаl.еJIя A.Il. Каlttлеву.

Каlltлеtза А.гI. зacJlyltlaJla секретаря Куrrltову о.И, о со/lержаllI,rи
рассматРивасмLIХ вопросоВ и о яt]ке LIJlet{oB комиссиИ, кроме Фе,ltясвой
м. Io., которая о,гсу,гс"I,вуе], по IIричине бо.lI ьllич l JoI о jI ис.га.

1.1. Могrиторинг аt{,гикорруI]IIиоI{IIого
измсIlсIIИс лействуIоrIiсго законодатеJlьс1,I]а в обrtаст.и
корруI]llии.

1.2. I'Iроведеtlис мероltрият.ий по Ilре/lуrlрежl{ениIо корруlll(ии t]

УЧрежлеIlии, в,гом чисJIе:

законодатеJIьс],ва,

протиI]о/lейсr.llия

-ак],ивизаIlия рабоr.ы tIo формироваItию
о,гриtlательногО отIlошеНия к коррупции;

у рабо,гников



t/

-формироваtIие негативного о'ношения работников к дареLIиI(lIодарков I] связи с исllоJIнением должностных обязанностей;
-Ijелопуlце}jие работ.никами IIоведения, которое може,'t]оспринимаl,ься окружаюL'ими как обещание или предложение дачиI]зятки либо как соI,JIасие приFIять взятку иJIикак .lросьба о даче взятки;
-осуlцесТвлеI{ис комгIлекса организационныХ разъяснИтельных ииIIых мер по вогIросам противолействия коррупции (проведенис

семиllаров, обучеt1ия, инлиВИдуальt{ых консультаций).
1,з, Провелепие проверок по пос,гупивlllим уведомлелlиям (()

фактах обраrцеltия к работникам у.,р.*r,.r,"' l] 1IеJIяХ склонеIlия их к
со всршен ию KoppyI I LIионtl ых правоIrарушений>.

l.По первому Bottpocy слушrали: А.П. Кашлеву (заместите.llя
i{иректора rlo Ilраtsоtsым tsопросам кАУ (IИФЦ АлтайскогЬ края>;, АлеllаllaB,lloBHa, предложила, что во испоJIнение Плана мероприятий гlопро,гиводействиtо коррупции на постоянной основе npo"uo"rb анализизме}{ения законодательства в сфере гIротиводействия коррупции в целяхсвоеI]реМенного l]несения изменений В локаJIьные нормативI{ые актыyl{ режд ell и я в с оот,l]е,гс,г tsии с диIJам икой законодател ьства.
I-o",locoBa.il и:
(ЗА))-4
((l lPO l ИВ)-0
(I]ОЗД{ЕРЖАЛИСЬ>-0
Реlllи.гlи: ГIрово.циr.ь на постоянной основе N,tониторинr.аIll,икоррупционIlого законодательства, изменение действуrоlцего
за ко Fl o/{aTeJIbc,I,Ba в сlб; tас'и проти водействия законодател ьства.

2. IIо B',OpoMy вопросу слушаJIи: Е.М. Зыряrrову (началь'икао'l,/{ела кадров), E;tetla N4ихайловна, пре/Ulожила организовыва.гьмероприятия по предупреждению коррупции в учреждении, в том числе tlо
формироваFIию у работников оrр"чБ.пuчrо.о о'ношения к коррупt{ии,
формировапиlо негативного отношения работлtиков к дарению подарков всt]язи с испоJIIlением должностных обязанностей, о недопуttlении
рабо'гrиками tIове/{ения, ко'орое может I]оспринима'ься окружающими какобеlt{ание иJlи IlредJIожеl{ие дачи взя'ки "цибо как согласие приня'ь взя'куиJIи как гlросьба о /{аче tsзятки.

Проводить систематически
рtlзтlяснительные заня.гия по BotlpocaM
рабоr,ни ками учре>клен ия

семинары, обучаюtцие и
протиtsодейс.гвия коррупции с

l-о.,lосоваllи:
(ЗА))-4
(l lРо'I'ИВ)-0
(I]ОЗДЕРЖАJIИСI)>-0
реши.гlи: Проводить мероприятия по предупреждению коррупции в
учреждении, в том чисJIе:



-активизация работь] по формироваI]иIо у рабо.гrrиков отри|{а.гсJIьI{оI.о
отIlошения к корруrIции;
-формирование негативного отношlения работников к даре[Iиl{)
IIодарков в связи с исполнеI{ием доJIжносl.ных обязанносr.ей;
-IJелопуЩение работниками поведеIlия, которое мо)iсl.
воспринИматьсЯ окружаЮIдимИ как обсtЦаIIие или пре/lло}ке}Iис lltlчивзя.ки либо как согласие l]риняl.Ь взяl.кУ иJlИ как гlросьба о .llill-'c
I]зятки;

-осуш{есТвJIеFIие KoMlUIeKCa органиЗационItых разъясtIи.геJIьныХ И ИItIlJХ
мер по воIIросам rlротивоllействия коррупt(ии (гrроведение семи[Iаров,
обучения, иtIдивилу€tJIьных консультаций).

3, По 1,рст,ьемУ вопросу сJIушали: С.Н. I (allKo (начальника кJlиеII].скоI.с)o])IeJIa кАУ (МФII Ал,гайского края>), Сергей FIико;tаеви.t, IIоясlIиj] онеобходимости провеления, rlpot]epoк rlo tIос,гуIIив]lIим УВе/JомJIеttиям <()
факr,аХ обращениЯ К рабо,гникам учрежлa,п", в IlеJlях скJIо'Iения их к
с_о верtп е н и Io корруп t(ион н ы х п pai]oнapy I ш ert и й >.
l-олосовали:
(ЗА))-4
(IlРо]'Иl])-0
(ВОЗЛЕРЖАjIИСЪ)-0
Реtltи,llи: Орr,анизовывать проведеI]ие провсрок Ilo llосl.уIIиl]Jtlим
увсдомлениям <О фактах обраrl(е[lия к работ,tlикам учреж/lеItия I] ItсJIях
скJIоIIеI'ия их к соверlпению коррупциоL{ных пpaBolrapy'reH и й >.
И,гоговые рецIения:

1,I [Iровоztи,tь мони'оринг анl,икорруtIционI-Iого
на измеtlение действуюLцего закоIiода-геJIьс.гва lз облас.ги
коррупции.

1.2 IIроведеrrие п.tсрогtрияr.ий IIо tIреllуlIрсж/lеriиlо
УЧреждеIlии, в,гом чисJIе:

-активизаr(ия работы по формирсlваIIию уо,грицательного отношения к коррупции;
-формиРоваIIие негатиI]FIого о.гIIоIIIения работников

гIоl(арков в сI]язи с исполне[Iием llолжнос.гных обязанttос.гей;
-rIсдоIlуIriение рабо1,1tиками IIoBc/{cl jия, коl.орос MOitic.I.воспринИматLся окружаЮщимИ как <rбепtаttи е иJШ IIрсllложсIIие /lачивзятки либо как согJIасие приFIять взятку иJIи как llросr,ба о лаче взя.гки;
-ОСУП,lеСТВЛеНИе КОМПЛекса организаl(иоtIIlLIх р?зllясI{и,геJIьIlIlIх ииIIых мер по воIIросам противодействия коррупции (гlрове:lсttис

семи I IapoB, обучен ия, индивидуа.lI ьн ых ко[Iсул ь.гаl tий ).

законолатеJIьс1.1]а,

противо/{ейс,гвия

коррупttии R

работников

к дареI{иIо



1.З. ГIрове2lение проверок по поступившим уведомлениям
факr,ах обраIцеttия к работникам учреждения в цеJIях скло[IеIiия их к

со вер tIIe}I и ю корру I I ]_Iиоll}rы х правонаруrrrений>.

итоги fолосования:
(ЗА)-4
(ПРоТИВ)-0
(ВОЗДЕРЖАЛИСЪ>-0

Заместитель председателя

рабочей группы:
Секретарь комиссии:

\
nO-

А.П. Кашлева
О.И. Купцова


